Nadacia

Zamestnanecky grantovy program 2025

V Nadacii Orange si vazime dobro a ochotu zamestnankyn a zamestnancov Orangeu, ktori uz
21 rokov pomahaju zlepSovat prostredie okolo seba. Dékazom toho je 728 projektov, ktoré
realizovali zamestnankyne a zamestnanci Orange v spolupraci s rdznymi organizaciami vdaka
Zamestnaneckému grantovému programu. Nadacia Orange tak podporila verejnoprospesné
projekty po celom Slovensku v sume 555 441,43 €.

V Zamestnaneckom grantovom programe 2025 chceme pokracovat v podpore angazovanych
zamestnankyn a zamestnancov Orangeu, ktorym zaleZi na rozvoji a vzdelavani deti, dospelych
¢i seniorov, ale aj znevyhodnenych skupin. Podporime projekty, ktoré rozvijaju digitalne
zruénosti alebo sa venuju vzdelavaniu v online bezpeénosti v technologicky napredujucej
dobe, celkovou sumou 30 000 €.

Vdaka programu moézete ziskat finanénu podporu na realizaciu vasich iniciativnych napadov
v spolupraci s mimovladnymi organizaciami a instituciami, ktoré prispeju k zlepSeniu digitalnych
zruénosti vo vasich komunitach. Verime, Ze va$a kreativita a odhodlanie prinesu pozitivhe zmeny
vo vasom okoli a pomézu ludom lepSie sa orientovat’ v digitalnej dobe.

Pre zaujemcov o predlozenie projektu realizuje Nadacia Orange webinar dna 30. aprila 2025
od 10.00 do 11.00 h, na ktorom bude predstaveny grantovy program a metodika reportovania
vzdelavacich aktivit. Po vyplneni prihlasky budu zaujemcom zaslané detailné instrukcie. Link
na vyplnenie prihlasky najdete https://www.nadaciaorange.sk/zamestnanecky-grantovy-
program-2025/.

Co v programe podporime
Radi podporime vasu angazovanost’ a spolupracu:

= s materskymi, zakladnymi, strednymi a vysokymi sSkolami, kde sa v digitalnych
zruénostiach vzdelavaju vase deti;

= s centrami vol'ného €asu a Sportovymi klubmi, ktoré navstevuju vase deti a kde si
zabavnou formou osvojuju digitalne zru¢nosti a prepajaju ich s kazdodennymi ¢innostami;

= s obcami a mestami, v ktorych byvate a chcete podporit’ priestor, kde je potencial rozvoja
digitalnych zru€nosti;

= s mimovladnymi organizaciami pdésobiacimi v oblasti vzdelavania, ktorych pracu
podporujete dobrovolnictvom, finanéne, poukazanim 2% ¢i 3% z vaSich dani alebo inym
spbsobom;

= s kultarnymi a vzdelavacimi institaciami, ktoré prepajaju svoje aktivity s rozvojom
digitalnych zru€nosti navstevnikov;

* so socialnymi, krizovymi, nizkoprahovymi centrami €i podobnymi organizaciami,
ktoré sa venuju vzdelavaniu seniorov, znevyhodnenych ¢€i ohrozenych skupin.
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V programe podporime projekty zamerané na:

= vzdelavanie v digitalnych zruénostiach a online bezpeénosti deti, ucitefov, rodicov,
seniorov, znevyhodnené skupiny a inych ciefovych skupin v ramci formalneho alebo
neformalneho vzdelavania (kurzy, Skolenia, workshopy, letné Skoly a pod.);

= prepojenie vzdelavania v digitdlnych zruénostiach aonline bezpecénosti
s volno¢asovymi aktivitami deti, dospelych &i seniorov (krizky, tabory a pod.)

= prepojenie vzdelavania v digitdlnych zruénostiach a online bezpeénosti so
Sportovymi alebo kultirnymi aktivitami.

V projektovej Ziadosti je potrebné ku kazdej aktivite zameranej na rozvoj digitalnych zruénosti
a online bezpecnosti uviest pocet uCastniCok a ucastnikov aktivit. V zmysle poziadaviek novej
eurépskej smernice pre vykazovanie nefinanénych ukazovatelov potrebujeme zdokladovat
reportované data poctu vyskolenych prijemcov v ramci rozvoja digitalnych zru€nosti. Nadacia
Orange bude preto pri podporenych projektoch vyzadovat:
= evidenciu prezenénych listin prijemcov vzdelavacich aktivit,
= aplikaciu testu na overenie nadobudnutych zruénosti po kazdej vzdelavacej
aktivite,
= NPS (Net Promoter Score) — spatnu viazbu spokojnosti prijemcov vzdelavania s
danou aktivitou.

Vsetky inStrukcie su definované v Metodike reportovania vzdelavacich aktivit zameranych na
rozvoj digitalnych zruénosti.

Do programu sa moézu zapojit’

= zamestnankyne a zamestnanci spolo¢nosti Orange Slovensko, Orange CorpSec;
= zamestnankyne a zamestnanci predajnej siete Orange Slovensko;
ktori su:
= v hlavhom pracovnom pomere (nie brigadnik);
= v skudobnej dobe;
= na materskej alebo rodiCovskej dovolenke;
=  externisti.
Zapojit sa nemdzu zamestnankyne a zamestnanci, ktori su vo vypovednej lehote.

Zamestnankyne a zamestnanci musia na projekte spolupracovat’ s organizaciu alebo
institaciou, ktora bude zaroven nositel'om projektu. VV ramci projektu je nevyhnutné zapojenie
zamestnankyne alebo zamestnanca. Spolupracovat nemdzu s podnikatelskym subjektom ani
subjektom bez pravnej subjektivity.

Finanéna podpora

Na podporu projektov sme v programe vyclenili celkovi sumu 30 000 €. Maximalna suma na
podporu jednej ziadosti je 1 000 €. Financné prostriedky na podporené projekty budu
poskytnuté z finanéného daru, ktoré ziskala Nadacia od Orange Slovensko.

Financie m6zu byt’ pouzité na:
= material potrebny na realizaciu aktivit (vzdelavacie pomdcky, vybavenie priestoru, a
iné);
= technickeé vybavenie a digitalne zariadenia suvisiace s projektovymi aktivitami;
= odmeny pre odborné profesie vykonané tretimi osobami (lektori, experti, pedagdgovia);
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= licencie programov;
= organizatné vydavky (propagacia, prenajmy priestorov alebo techniky, kancelarske
potreby).

Financie nemo6zu byt’ pouzité na:
= cestovné naklady;
= naklady na telekomunikaéné a internetové sluzby ani tovary a sluzby suvisiace
s Cinnostou spolo¢nosti Orange Slovensko;
= obcerstvenie ani odmeny pre cielovu skupinu alebo realizatorov projektu;
» interiérové a technické vybavenie, na ktoré sa neviazu nasledné vzdelavacie aktivity;
» naklady spojené s rekonstrukénymi pracami budov a priestorov a budovanim
infrastruktury;
individualne vzdelavanie vo forme Stipendii;
Studijné pobyty v zahranici, vyskumné a vedecké projekty;
projekty realizované v zahranici;
zveladovanie sukromného majetku fyzickych oséb (aj za verejnoprospesnym ucelom);
vydavky, ktoré nesuvisia so zabezpe€enim aktivit uvedenych v projektovej Zziadosti.

Casovy harmonogram

15. aprila 2025 — otvorenie programu a vyhlasenie vyzvy na predkladanie projektov.

19. maja 2025 do 23:59 h — uzavierka prijimania projektov.

20. maja — 4. juna 2025 — hodnotenie projektov a schvalenie projektov Spravnou radou.
5. juna 2025 — zverejnenie vysledkov hodnotenia na webovej stranke Nadacie Orange.
= od 5. juna do 20. novembra 2025 - realizacie podporenych projektov.

= do 30. novembra 2025 — predlozenie zavere€nej spravy a vyuctovanie grantu.

Predkladanie projektov

Projekt predklada zamestnankyfia alebo zamestnanec v spolupraci so subjektom, ktory bude
projekt realizovat (Skolou, Sportovym klubom, mimovladnou organizaciou, obcou a pod.).
V pripade podpory projektu prevezme zodpovednost za realizaciu a vyuctovanie projektu
Statutar spolupracujuceho subjektu podpisanim zmluvy. S ohfadom na vaSich kolegov a
kolegyne, prosime, predlozte len 1 projekt.

Do grantového programu budu prijimané projekty len v elektronickej forme prostrednictvom
formulara https://nadaciaorange.eprojekty.sk, ktory spravuje Centrum pre filantropiu n.o.
(CpF) a ktory obsahuje navod na registraciu a vyplnenie projektovej ziadosti. Po prihlaseni do
systému si kliknutim vyberiete grantovy program Zamestnanecky grantovy program a opat
kliknutim vyzvu Zamestnanecky grantovy program 2025. Registracny formular projektovej
Ziadosti zaénete vypinat kliknutim na tlagidlo ,Pridat vlastny projekt‘ a v tvode zadate nazov
projektu a Nazov predkladatela — Vase meno a priezvisko. Formular je mozné priebezne ukladat
a po sfinalizovani je potrebné ho v systéme odoslat’ do 6. maja 2025 do 23:59 h.

Posudzovanie projektov

Predlozené projekty bude posudzovat hodnotiaca komisia zloZzena zo zastupcov zamestnancov
Orange Slovensko, Nadacie Orange, Centra pre filantropiu n.o. a zastupcov dobrovolnickych
centier na Slovensku. Pri hodnoteni bude klast déraz na verejnoprospesny zamer projektu,
sulad s tematickym zameranim programu, aktivhu mieru zapojenia zamestnanca (min. 10
dobrovolnickych hodin) na iniciovani, priprave Ci realizovani aktivit projektu — poskytnutie
zru€nosti, vedomosti, odbornych konzultacii, organizatné zabezpelenie, zabezpeclenie
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materialu, pomécok, produktov &i sluzieb, podpora finanénym darom ¢i asignaciou dane,
realizovatelnost a finanénu efektivnost projektu.

Zmluvné podmienky finanéného prispevku

V pripade podpory projektu uzavrie Nadacia Orange zmluvu o poskytnuti finanéného prispevku
so spolupracujucim subjektom, ktorého zamestnanec/kyha uviedol/la v Ziadosti.
Zodpovedny/a zamestnanec/kyna za projekt v spolupraci s podporenym subjektom predlozi
v stanovenom termine prostrednictvom elektronického formulara
https://nadaciaorange.eprojekty.sk zaverecnu obsahovu a finanénu spravu o realizacii projektu,
ktora bude obsahovat kopie prvotnych a druhotnych uctovnych dokladov a vystupy z projektu.

Monitoring projektov

V ramci programu realizujeme monitoring vybranych podporenych projektov s ciefom dozvediet
sa podrobnejSie informacie o prebiehajucich projektoch a ich vysledkoch.

Konzultacie projektov

Blizsie informacie a konzultacie pri priprave projektovych Ziadosti vam poskytne koordinatorka
programu Tatiana Soltysova z Centra pre filantropiu n.o., ktora s Nadaciou Orange program
administruje. Kontaktovat ju mbézete emailom info@nadaciaorange.sk alebo telefonicky 0908
766 833.
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