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Zamestnanecky grantovy program 2021

Zijleme v turbulentnom obdobi, ktoré nepraje osobnym stretnutiam, spoloénym komunitnym
aktivitam, nadalej chranime svoje zdravie a zdravie svojich blizkych dodrziavanim opatreni.
Napriek tomu v8ak mézeme a vieme byt solidarni a pomahat.

Vedeli ste, Ze dobro€inné davanie a dobrovolnictvo prinasa pocity Stastia, priaznivo pésobi na
zdravie a dokonca predlzuje zivot? Hovoria o tom Studie aj odborné &lanky. V minulom roku sa

vyrazne zdvihla vina solidarity dobrovolhikov zapojenych do réznych iniciativ. Rekordne narastol
aj pocet jednorazovych €i pravidelnych darov pre mimovladne organizécie od jednotlivcov.

Vieme, Ze aj mnohi z vas su darcami a dobrovolnikmi, alebo by ste sa nimi radi stali. Aj preto
sme sa v Nadécii Orange rozhodli podporit vas vo vaSom angazovani sa v prospech druhych
a ponukame vam Zamestnanecky grantovy program.

Mame zaujem podporit vasu spolupracu so Skolami, ktoré navstevuju vase deti, s obcami, kde
byvate, s neformalnymi skupinami, v ktorych sa angazujete, s mimovladnymi organizaciami,
ktorych pracu podporujete osobnym ¢&i online dobrovolnictvom, finanénymi darmi, poukazanim
2% ¢&i 3% z vaSich dani alebo inym spésobom.

V roku 2021 sa zameriavame na tri oblasti, v ktorych sa v doésledku pandemickej krizy problémy
prehibili:

a) rozvoj digitalnych zruénosti deti a rodicov

= ak poznate vo svojom okoli rodiny, ktorych deti nemaju pristup k online vzdelavaniu,
pomdzte im to zmenit — mozete oslovit Skolu, socialne oddelenie obce ¢i mimoviadnu
organizaciu alebo komunitné centrum a spolo¢ne ponuknut rodinam moznost ziskat
prostrednictvom grantu digitalne vybavenie doplnené o $kolenie v pouzivani zariadeni,
programov, internetovej bezpecnosti, a pod.

= pripadne sa pytajte vzdelavacich organizacii, materskych, zakladnych a strednych $kél,
v ¢om v danej téme uvitaju pomoc a spolo¢ne pripravte projekt na rozvoj digitalnej
gramotnosti deti, mladych, rodi¢ov, ucitelov.

b) vzdelavanie v ekolégii, ochrane a obnove Zivotného prostredia

= oslovit mbézete materskd, zakladnu, strednu Skolu, ktord navstevuju vase deti alebo
organizaciu venujucu sa ekolégii a pripravit program environmentalneho vzdelavania,
osvety spojenej s pozitivnou zmenou spravania sa voCi zivotnému prostrediu
a znizovanim negativneho dopadu na zivotné prostredie,

= ak to situacia dovoli, mdzete sa zapojit do vonkajSich dobrovolhickych aktivit v
neformalnych skupinach, vo svojom okoli, pomoct obnovit verejné priestory, venovat
pozornost ochrane prirody ¢i ohrozenym druhom, a pod.

c) dusevné zdravie deti a mladych
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= vyuzite moznost zistit v materskych, zakladnych a strednych Skolach, ako nazeraju na
tému dusevného zdravia deti a mladych a ako by im mohol finanény prispevok pomoct
tato tému rozvijat,

= mate moznost prispiet k realizacii prevencnych programov, vzdelavania Skolskych
psychologov, Specialnych pedagdgov, asistentov, ucitelov vtémach starostlivosti
o dusSevné zdravie, Ci k zutulfiovaniu fyzického prostredia $kol vplyvajuceho na mentalnu
pohodu deti — terapeutické herne, utulné kniznice, podnetné u¢ebne, zelené dvory a pod.

Do programu sa mézu zapojit zamestnanci

= spolo¢nosti Orange Slovensko, Orange CorpSec alebo Orange Business Services,
= v hlavhom pracovnom pomere (nie brigadnik),

= s ukoncéenou skuSobnou dobou,

= na materskej alebo rodi¢ovskej dovolenke,

= nie vo vypovednej lehote.

Finanéna podpora

Na podporu projektov sme v programe vyclenili celkovi sumu 20 000 EUR. Maximalna suma
na podporu jednej ziadosti je 1 000 EUR.

Za finanéné prostriedky je mozné zabezpe¢it:

= odmeny pre odborné profesie vykonané tretimi osobami (lektori, supervizori, experti),

= licencie programov,

= material potrebny na realizaciu aktivit (vzdelavacie pomocky, vybavenie priestoru,
zelen, nastroje na zazitkové aktivity,...),

= cestovné naklady — preprava materialu,

= technické vybavenie a digitalne zariadenia suvisiace s projektovymi aktivitami,

= organizacné vydavky — propagacia, kancelarske potreby.

Z finan€énych prostriedkov nebude mozné hradit:
= mzdové naklady aodmeny pre vas ako predkladatela projektu, ¢&i clenov
spolupracujucej organizacie, Skoly, obce.

Predkladanie projektov

Projekt mézete vypracovat a predloZit osobne ako zamestnanec, alebo na nom spolupracovat
s inym subjektom (mimovladnou organizaciou, Skolou, samospravou a pod.). Méze ist o vas
vlastny napad alebo napad vytvoreny v spolupraci so spolupracujucim subjektom. Je na vaSom
rozhodnuti, €i v pripade podpory projektu bude zodpovednost za grant a podpis zmluvy na vas
ako fyzickej osobe alebo zodpovednost podpisom zmluvy prevezme Statutar spolupracujuceho
subjektu (8koly, obce, mimovladnej organizécie a pod.).

Projekt je potrebné predlozit elektronicky vyplnenim struéného formulara v systéme e-grant,
kde sa najskor zaregistrujete. V pripade, ze ste sa v roku 2018 a 2019 uchadzali o podporu
v Zamestnaneckom grantovom programe alebo vroku v 2020 v Zamestnaneckom fonde
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pomoci, pouzite pdvodné prihlasovacie Udaje. Nova registracia je povinna pre tych, ktori projekt
predkladaju prvykrat.

S ohladom na vasich kolegov a kolegyne, prosime, predlozte len 1 projekt.

Posudzovanie projektov

Predlozené projekty bude posudzovat hodnotiaca komisia zlozena zo zastupcov Nadacie
Orange, Centra pre filantropiu n.o., zastupcov dalSich mimovladnych organizacii. Pri hodnoteni
bude klast dbéraz na verejnoprospesny zamer projektu, sulad s tematickym zameranim
programu, mieru zapojenia zamestnanca (min. 10 dobrovolnickych hodin online &i prezenc¢ne) —
poskytnutie zruCnosti, vedomosti, odbornych konzultacii, organizatné zabezpecenie,
zabezpecCenie materidlu, pomécok, produktov ¢&i sluzieb, podpora finanénym darom i
asignaciou dane, realizovatelnost a finanénu efektivnost projektu.

V programe nepodporime

= rekonstrukcie budov (napr. vymena okien, podlah, oprava strechy, socialnych zariadeni
a pod.),

= budovanie infrastruktary (napr. kanalizacia, plynofikacia, budovanie osvetlenia a pod.),

= zveladovanie sukromného majetku fyzickych oséb (aj za verejnoprospesnym ucelom),

= S§tudijné pobyty, vyskumné a vedeckeé projekty,

= nakup zariadenia a vybavenia, na ktoré sa neviazu verejnoprospesné aktivity,

= projekty, ktoré nepopisuju zaujem, motivaciu, participaciu zamestnanca,

= projekty realizované v zahranici.

Délezité terminy

= otvorenie programu a vyhlasenie vyzvy na predkladanie projektov: 13. april 2021
= uzavierka prijimania projektov: 4. maj 2021 do 23:59

= zverejnenie vysledkov hodnotenia: 18. maj 2021

= realizacia podporenych projektov: od 20. maja do konca novembra 2021

= predlozenie zavereCnej spravy a vyuctovanie grantu: do 10. decembra 2021

Zmluvné podmienky finanéného prispevku

V pripade podpory projektu uzavrie Nadacia Orange zmluvu o poskytnuti finanéného prispevku
bud'so zamestnancom (zmluvu podpiSe zamestnanec ako fyzicka osoba, grant bude poskytnuty
na bankovy uc¢et zamestnanca) alebo so spolupracujicou organizaciou, Skolou, obcou (zmluvu
podpiSe Statutar podporenej organizécie, grant bude poskytnuty na ucCet organizacie).
Zodpovedny zamestnanec alebo organizacia v stanovenom termine predlozi prostrednictvom
elektronického formulara zavere¢nu spravu o realizacii projektu, vyuctovanie grantu a fotografie
z realizovanych aktivit.

Konzultacie projektov
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BlizSie informacie a konzultacie pri priprave projektovych ziadosti vam poskytnu koordinatorky
Silvia Zamecnikova (tel.: 0908 766 833) a Barbora Paulenova (tel.: 0905 313 313) z Centra pre
filantropiu, ktoré s Nadaciou Orange program administruju. Kontaktovat ich mozete aj emailom:

info@nadaciaorange.sk.
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